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Regulamin rekrutacji

do przedsiewziecia ,Praktyka czyni mistrza — powrot do Grecji” o numerze 2025-1-PLO1-
KA122-VET-000326133 realizowanego w ramach projektu ,,Zagraniczna mobilnos¢
edukacyjna uczniow i absolwentow oraz kadry ksztatcenia zawodowego (VET-2)”
wspoftfinansowanego przez Unie Europejskq ze srodkow Europejskiego Funduszu
Spotecznego+, w Programie Fundusze Europejskie dla Rozwoju Spotfecznego 2021-2027
realizowanego na zasadach Programu Erasmus+.

§1
POSTANOWIENIA OGOLNE

1. Niniejszy Regulamin okresla zasady kwalifikacji 30 uczniéw Zespotu Szkét nr 3 w
Krasniku do przedsiewziecia ,Praktyka czyni mistrza — powrét do Grecji” o numerze
2025-1-PLO1-KA122-VET-000326133 realizowanego w ramach projektu ,Zagraniczna
mobilnos¢ edukacyjna ucznidow i absolwentdéw oraz kadry ksztatcenia zawodowego
(VET-2)” wspodtfinansowanego przez Unie Europejska ze srodkéw Europejskiego
Funduszu Spotecznego+, w Programie Fundusze Europejskie dla Rozwoju
Spotecznego 2021-2027 realizowanego na zasadach Programu Erasmus+..

2. Beneficjentem projektu jest Zespot Szkét nr 3 w Krasniku, ul. Stowackiego 7, 23-204
Krasnik, Polska.

3. Partnerem zagranicznym projektu jest grecka organizacja Olympus Education
Services.

4. Gtownym zatozeniem projektu jest realizacja zagranicznej mobilnosci zawodowej
w ramach ktérej uczestnicy wezmg udziat w programie praktyk zawodowych oraz
programie edukacyjno-kulturowym.

5. Projekt jest realizowany w okresie od 1 listopada 2025 roku do 1 pazdziernika 2026
roku.

§2
KOMISJA REKRUTACYJNA

1. Caty proces rekrutacji zostanie przeprowadzony przez specjalnie do tego celu
powotang Komisje Rekrutacyjng (dalej Komisja).
2. Komisja w ramach przygotowania postepowania zobowigzana byfa stworzyé
nastepujace dokumenty:
a. Regulamin Rekrutacji
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Regulamin Mobilnosci Zagranicznej
Formularz Zgtoszeniowy
Ogtoszenie o rekrutacji

® oo o

Oswiadczenie uczestnika o braku przeciwskazan do udziatu w zagranicznej
mobilnosci oraz akceptacji Regulamindw.
3. W ramach finalizacji rekrutacji Komisja przeanalizuje wszystkie otrzymane
Formularze Zgtoszeniowe i na ich podstawie przygotuje:
a. Liste rankingowa zawierajacg liste oséb zakwalifikowanych oraz liste
rezerwowa.
b. Protokét z posiedzenia Komisji Rekrutacyjne;.
c. Ogtoszenie o wynikach rekrutacji, ktére zostanie udostepnione
z wykorzystaniem kanatéw cyfrowych i tradycyjnych.
4. Komisja w swoich pracach decyzje podejmuje jednomyslinie.

§3
GRUPA DOCELOWA PROJEKTU

1. W projekcie udziat wezmie 30 uczniow ksztatcacych sie Zespole Szkét nr 3 w Krasniku
w nastepujacych zawodach: Technik Budownictwa, Technik Zywienia i Ustug
Gastronomicznych, Technik Informatyk oraz Technik Pojazdéw Samochodowych.

2. Rekrutacja dotyczy uczniow z klas Il oraz IV wyzej wymienionych Technikéw. W
przypadkach niemozliwosci zebrania 30 uczniéw z klas IlI-IV dopuszcza sie mozliwos¢
udziatu ucznidéw z klas |, Il i V, co jednak nastgpi dopiero po wyrazeniu zgody Fundacji
Rozwoju Systemu Edukacji.

3. Udziat uczniéw, ktorzy w przesztosci brali juz udziat w zagranicznych mobilnosciach
zawodowych w ramach Programu FERS jest zabroniony.

4. Pod uwage nie zostang rowniez wziete zgtoszenia osdb, ktérzy w poprzednim
semestrze mieli zachowanie naganne.

84
ZGLOSZENIE DO PROJEKTU

1. Uczniowie chetni wzigé udziat w projekcie, ktorzy nalezg do okreslonej w paragrafie
3. grupy docelowej s3 zobowigzani ztozy¢ poprawnie wypetnione dokumenty
rekrutacyjne:

a. Formularz zgtoszeniowy
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Dokumenty beda dostepne do pobrania na stronie internetowej szkoty lub w formie
papierowej — w Sekretariacie szkoty lub u Koordynatora Projektu — Pani Wicedyrektor
Moniki Gozdalskie;j.
Zgodnie z zapisami Formularza zgtoszeniowego ,czes¢ A” jest wypetniana przez
uczniow i rodzicéw, natomiast ,czes¢ B” wypetnia wychowawca lub Koordynator
Projektu.
Okres na sktadanie zgtoszen do udziatu w projekcie rozpoczyna sie 9 grudnia 2025
roku o godzinie 08:00, a konczy 23 grudnia 2025 roku o godzinie 12:00. Zgtoszenia
przyjete po tym terminie nie beda rozpatrywane przez Komisje.
Pierwszym krokiem dziatan Komisji bedzie sprawdzenie dokumentacji pod katem
formalnym (zgtoszenia niepetne lub ztozone na nieodpowiednich drukach zostana
odrzucone), a nastepnie Komisja przejdzie do weryfikowania zgtoszen pod katem
merytorycznym.
Rezultatem prac Komisji beda:

a. Lista rankingowa — 0sob zakwalifikowanych

b. Lista rezerwowa

c. Protokoét z posiedzenia Komisji Rekrutacyjnej

§5
KRYTERIA REKRUTACII

Proces rekrutacyjny zostanie przeprowadzony w oparciu o zasade rownosci szans
i niedyskryminacji. Pod uwage wziete zostang jedynie obiektywne kryteria zwigzane
z nauka i zaangazowaniem w zycie szkoty, a takze oceng mniejszych szans uczniow.
Kwestie zwigzane z pochodzeniem, wyznaniem, pogladami politycznymi i inne tego
typu nie bedg brane pod uwage.
Mtodziez do udziatu w projekcie zostanie zakwalifikowana w oparciu o nastepujace
kryteria:
a. Srednia ocen z przedmiotdw zawodowych za semestr poprzedzajacy
rekrutacje:
i. Powyzej 5,00 — 20 punktow;
ii. 0d4,00do 4,99 - 15 punktow;
iii. Od 3,00 do 3,99 — 10 punktéw;
iv. Od 2,00do 2,99 -5 punktéw;
v. 0d 1,00 do 1,99 — 0 punktdw.
b. Ocena z jezyka angielskiego za semestr poprzedzajacy rekrutacje:
i. Powyzej 5,00 — 20 punktow;
ii. 0d4,00do 4,99 - 15 punktow;
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iii. Od 3,00 do 3,99 — 10 punktéw;
iv. Od 2,00do 2,99 -5 punktéw;
v. 0d 1,00 do 1,99 — 0 punktdw.
c. Ocenaz zachowania za semestr poprzedzajacy rekrutacje:
i. Wzorowe — 20 punktéw;

i. Bardzo dobre — 15 punktéw;
iii. Dobre —10 punktow;
iv. Poprawne -5 punktow;
v. Nieodpowiednie — 0 punktow.
vi. Naganne — brak mozliwosci udziatu w projekcie.
d. Frekwencja na zajeciach za semestr poprzedzajacy rekrutacje:
i. 91-100% - 20 punktow;
ii. 71—-90% - 15 punktow;
iii. 51—=70% - 10 punktow;
iv. 31-50% -5 punktdow;
v. Ponizej 30% - 0 punktow.
e. Udziat w zyciu szkoty (konkursy, udziat w zajeciach dodatkowych) — po 5 pkt.
za kazda aktywnos¢, maksymalnie 20 punktéw.
f. Ocena mniejszych szans ucznia:
i. Pochodzenie z rodziny wielodzietnej — 5 punkty;
ii. Niskie dochody na cztonka w rodzinie — 5 punkty;
iii. Pochodzenie z terendw wiejskich lub stabo zurbanizowanych — 5
punkty;
iv. Problemy zdrowotne — 5 punkty.

3. Pod uwage zostang wziete wyniki w nauce z poprzedniego semestru.

4. W sumie uczniowie moga zdoby¢ maksymalnie 120 punktow. Osoby z najwyziszg
liczbg punktéw trafig na liste oséb zakwalifikowanych, natomiast pozostali utworza
liste rezerwowa.

5. W sytuacji réwnej ilosci punktéw decydujaca bedzie wieksza liczba punktow w
poszczegodlnych kryteriach, w kolejnosci:

a. Srednia ocen z przedmiotéw zawodowych;

b. ocena z jezyka angielskiego;

c. ocena z zachowania
Jezeli réwniez te kryteria nie pozwolg na wytonienie uczestnika to Komisja
Rekrutacyjna przy wsparciu anglisty przeprowadzi dodatkowa rozmowe rekrutacyjng
po angielsku, dotyczacg motywac;ji i powoddw zwigzanych z udziatem w projekcie.

6. W razie rezygnacji ucznia z listy oséb zakwalifikowanych do udziatu w projekcie
zaproszony zostanie pierwszy uczen z listy rezerwowej dla danego zawodu itd.
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§5
PROCEDURA ODWOtLAWCZA

1. Od decyzji Komisji Rekrutacyjnej kazdemu uczestnikowi postepowania przystuguje
mozliwo$¢ odwotania sie do Dyrektora Zespotu Szkét nr 3 w Krasniku. Odpowiednie
pismo wraz z argumentacjg nalezy ztozy¢ w terminie 5 dni kalendarzowych od
momentu ogtoszenia wynikdw na stronie internetowej szkoty.

2. Dyrektor po zasiegnieciu opinii Przewodniczgcego Komisji podejmie decyzje, ktora
jest ostateczna.

3. W sytuacji braku zgtoszen odwotawczych Ilub ich negatywnym rozpatrzeniu
pierwotnie ogtoszone wyniki zostaja w mocy. W sytuacji pozytywnego rozpatrzenia
odwotania wyniki sg ogfaszane ponownie, z uwzglednieniem odwofania.

§6
SKRESLENIE UCZNIA Z LISTY UCZESTNIKOW

1. Uczestnik projektu moze zostac skreslony z listy, jesli:

a. nieobecnos¢ nieusprawiedliwiona na  zajeciach  przygotowawczych,
organizowanych przed wyjazdem wynosi powyzej 20%;

b. zachowanie ucznia stwarza zagrozenie dla innych uczestnikdw Projektu;

C. uczen razaco naruszyt Statut Zespotu Szkét nr 3 w Krasniku;
uczen nie wywigzuje sie ze zobowigzan wynikajacych z uczestnictwa w
projekcie.

2. W przypadku braku realizacji przez uczestnika jakichkolwiek zobowigzan
wynikajgcych z umowy oraz bez wzgledu na konsekwencje przewidziane w majgcym
zastosowanie prawie, realizator projektu ma prawo rozwigzaé lub uniewazni¢ umowe
z uczestnikiem i obcigzy¢ go czescig badz tgczng suma kosztéow przewidzianych na
jego udziat w projekcie. Jezeli uczestnik rozwigze umowe przed terminem jej
wygasniecia lub jezeli nie bedzie realizowa¢ umowy zgodnie z zasadami, bedzie
zobowigzany do zwrotu wyptaconej kwoty dofinansowania.

3. W przypadku rozwigzania umowy przez uczestnika z powodu dziatania ,sity wyzszej”,
tj. niemozliwej do przewidzenia wyjgtkowej sytuacji lub zdarzenia poza kontrolg
uczestnika, ktére nie wynikato z btedu lub zaniedbania z jego strony, kwestia
otrzymania dofinansowania lub jego zwrotu bedzie ustalana indywidualnie w oparciu
o ustalenia z Fundacjg Rozwoju Systemu Edukacji. Szczegdétowe warunki uczestnictwa
w projekcie zostang okreslone w umowie o staz.
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§7

REZYGNACJA UCZESTNIKA

1. Kazdy z zakwalifikowanych do projektu uczniéw ma mozliwos¢ rezygnacji z udziatu w
projekcie w terminie 14 dni od momentu ogtoszenia wynikdw bez ponoszenia
jakiejkolwiek odpowiedzialnosci.

2. Uczen rezygnujacy z uczestnictwa w programie powinien niezwtocznie poinformowad
o tym fakcie Koordynatora projektu przedstawiajgc przyczyny rezygnacji.

3. Nieusprawiedliwiona okoliczno$ciami rezygnacja z uczestnictwa w programie, a takze
nieusprawiedliwiona okolicznosciami zwioka w powiadomieniu o tym fakcie
Koordynatora projektu uniemozliwiajgca lub utrudniajgca przeprowadzenie
dodatkowych kwalifikacji pociggnie ze sobg skutki okre$lone w umowie pomiedzy
organizacja wysytajacg a uczestnikiem mobilnosci w ramach sektora Ksztatcenie i
Szkolenie Zawodowe.

§8
ZOBOWIAZANIA WYNIKAJACE Z UCZESTNICTWA W PROJEKCIE

1. Uczestnik programu podczas mobilnosci zagranicznej zobowigzuje sie do:

a. sumiennego wypetniania powierzonych mu obowigzkéw z zachowaniem
zasad BHP;

b. przestrzegania ogdlnie przyjetych norm kulturowych kraju, w ktérym odbywa
praktyke;

C. przestrzegania regulaminu wyjazdu;
wypetniania polecen opiekuna przydzielonego przez Zespot Szkdt nr 3w,
koordynatora oraz opiekuna, gdzie uczen odbywa praktyke;

e. systematycznego prowadzenia dziennika praktyk zawodowych;

f. przestrzegania zasad wspotzycia w grupie, tak by jego zachowanie nie narazito
pozostatych uczestnikdw mobilnosci na utrate zdrowia i zycia;

g. wyrazenia zgody na przetwarzanie danych osobowych i wizerunku na
potrzeby projektu.

§9

POSTANOWIENIA KONCOWE

1. W kwestiach nie objetych niniejszym Regulaminem decyzje podejmuje Dyrektor
Zespotu Szkdét nr 3 w Krasniku jako osoba posiadajgca petnomocnictwo Powiatu
Krasnickiego do realizacji projektu.
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2. Do zmian zapisOw niniejszego Regulaminu wymaga jest forma pisemna, a decyzje
moze podjac jedynie Komisja Rekrutacyjna za zgodg Dyrektora.
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